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1. ОБЩИЕ  ТРЕБОВАНИЯ  ОХРАНЫ  ТРУДА

1.1. К самостоятельной работе гардеробщиком допускаются лица не моложе 18 лет  и прошедшие:

· предварительный медосмотр,

· вводный инструктаж по охране труда,

· вводный противопожарный инструктаж,

· первичный инструктаж на рабочем месте по охране труда и противопожарный инструктаж,

· инструктаж по электробезопасности с присвоением I квалификационной группы,

· обучение безопасным методам работы,

· первичную проверку знаний требований охраны труда.

  Гардеробщик, не прошедший своевременно:

· повторный инструктаж по охране труда (не реже 1 раза в 6 месяцев), 

· повторный противопожарный инструктаж (не реже 1 раза в 12 месяцев), 

· ежегодную проверку знаний требований охраны труда,

· ежегодный инструктаж по электробезопасности с подтверждением I квалификационной группы,

· периодические медосмотры,

        не ДОПУСКАЕТСЯ к работе.

1.2. Продолжительность рабочего времени гардеробщика не должна превышать 40 ч  в неделю. Продолжительность ежедневной работы (смены) определяется правилами внутреннего трудового распорядка или графиком сменности, утверждаемыми    работодателем по согласованию с профкомом.

1.3. Гардеробщик обязан соблюдать требования безопасности труда для обеспечения защиты от воздействия опасных и вредных производственных факторов, связанных с характером работы:

· повышенная запыленность воздуха рабочей зоны; 

· повышенное значение напряжения в электрической цепи; 

· химические факторы; 

· физические перегрузки.
1.4. Для защиты от механических воздействий и загрязнения гардеробщик обязан использовать предоставляемые работодателем бесплатно средства индивидуальной защиты (приложение 1).

1.5. Находясь на территории школы, в производственных и бытовых помещениях, участках работ и рабочих местах, гардеробщик обязан выполнять правила внутреннего распорядка.

Допуск посторонних лиц, а также работников в состоянии алкогольного,            наркотического или токсического опьянения на указанные места запрещается.

1.6. Гардеробщик   должен извещать своего непосредственного руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, произошедшем на производстве, об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профзаболевания.
1.7. За невыполнение требований настоящей инструкции и инструкций, входящих в программу обучения по охране труда, гардеробщик несет ответственность согласно действующему законодательству. 

2. ТРЕБОВАНИЯ  ОХРАНЫ  ТРУДА  ПЕРЕД  НАЧАЛОМ  РАБОТ

2.1. Прийти на рабочее место за 20 минут до начала учебных занятий.
2.2. Застегнуть одежду на все пуговицы (завязать завязки), не допуская свисающих концов одежды.
2.3. Нельзя закалывать одежду булавками, иголками, держать в карманах одежды острые, бьющиеся предметы.
2.4. Проверить безопасность рабочего места (устойчивость вешалок, крючков и т.д.).

2.5. Проверить наличие плафонов на лампочках освещения

2.6. Проверить наличие первичных средств пожаротушения 

2.7. Обо всех обнаруженных неисправностях оборудования, инвентаря, электропроводки и других неполадках сообщить своему непосредственному руководителю и приступить к работе только после их устранения.

3. ТРЕБОВАНИЯ  ОХРАНЫ  ТРУДА  ВО ВРЕМЯ  РАБОТЫ

3.1. Выполнять следует только ту работу, по которой прошел инструктаж по охране труда и к которой допущен своим руководителем.

3.2. Нельзя поручать свою работу посторонним лицам.

3.3. Необходимо соблюдать правила перемещения в помещениях и на территории учреждения, пользоваться только установленными проходами.

3.4. Рабочее место должно содержаться в чистоте и порядке, Необходимо производить влажную уборку помещения, лампочки должны быть вкручены в плафоны закрытого исполнения.

3.5. Одежду вешать на устойчивых вешалках. Проход между  вешалками должен быть не менее 0,8м., расстояние от вешалки до системы отопления - не менее 0,5м.
3.6. Следить за порядком и дисциплиной во время приема и выдачи верхней одежды. 

3.7.  Не допускается хранение в гардеробной легковоспламеняющихся жидкостей, случайных предметов.

3.8. При отключении электроэнергии следует пользоваться ручным батареечным электрическим  фонариком. Применять для освещения спички, свечки запрещается.
4. ТРЕБОВАНИЯ  ОХРАНЫ  ТРУДА  В  АВАРИЙНЫХ  СИТУАЦИЯХ

4.1. В случае возникновения аварийной ситуации следует:

* при порыве в системе отопления, водопровода, канализации - сообщить  руководству школы и  вызвать аварийную службу;

*  при обнаружении запаха горелой электропроводки или искрения в розетке,  выключателе, так же вызвать аварийную службу через городскую диспетчерскую службу; самостоятельный ремонт не допускается.

4.2. При пожаре принять меры по его локализации и тушению, сообщить в пожарную часть и администрации школы.

Телефоны пожарной части – с городского телефона  01, с сотового:
· Ютел – 010,

· МТС, Мегафон – 112,

· Билайн – 001 (для телефонов «Самсунг» и «Сименс» - 01).

4.3. При несчастном случае следует:

· немедленно организовать первую помощь пострадавшему и при необходимости доставку его в медицинскую организацию;

· принять неотложные меры по предотвращению развития аварийной или иной чрезвычайной ситуации и воздействия травмирующих факторов на других лиц;

· сообщить о происшедшем непосредственному (вышестоящему) руководителю;

· сохранить до начала расследования несчастного случая обстановку, какой она была на момент происшествия, если это не угрожает жизни и здоровью других лиц и не ведет к катастрофе, аварии или возникновению иных чрезвычайных обстоятельств, а в случае невозможности ее сохранения - зафиксировать сложившуюся обстановку (составить схемы, провести фотографирование или видеосъемку, другие мероприятия).

5. ТРЕБОВАНИЯ  ОХРАНЫ  ТРУДА  ПО  ОКОНЧАНИИ  РАБОТЫ

5.1. По окончании работы гардеробщик должен:

· сделать влажную уборку помещения,

· осмотреть все помещения, не  оставлены ли включенными электроприборы или личные вещи посетителей;

· проверить безопасность рабочего места (устойчивость вешалок, крючков и т.д.).

· снять рабочую одежду,

· вымыть руки с мылом, и, по возможности, принять душ,

· выключить электроэнергию на рабочем месте и закрыть помещение на замок.

5.2. Обо всех нарушениях требований безопасности, имевших место в процессе работы, необходимо сообщить  администрации школы.

Настоящая инструкция разработана на основании типовой инструкции по охране труда для гардеробщиков, утвержденной Постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 12 февраля 2002 г. № 9.
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Приложение 1

	№ п/п
	Наименование средств индивидуальной  защиты
	Норма выдачи на год (количество единиц или комплектов)

	1. 
	Халат хлопчатобумажный  
	1
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