СОГЛАШЕНИЕ

ПО ОХРАНЕ ТРУДА на 2013г.
Администрация и профсоюзный комитет

муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Приобская начальная общеобразовательная школа»

1. Общие положения.

Данное Соглашение по охране труда - правовая форма планирования и проведения мероприятий по охране труда в МКОУ «Приобская НОШ».

Планирование мероприятий по охране труда направлено на предупреждение несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний, улучшение условий и охраны труда, санитарно-бытового обеспечения работников.

Данное Соглашение вступает в силу с момента его подписания представителем работодателя; внесение изменений и дополнений в соглашение производится по согласованию с профкомом. 

Контроль за выполнением Соглашения осуществляется непосредственно директором МКОУ «Приобская НОШ» и профсоюзным комитетом. При осуществлении контроля администрация обязана предоставить профкому всю необходимую для этого имеющуюся информацию.

2. Перечень мероприятий соглашения по охране труда.

Работодатель обязуется в указанные в Соглашении сроки провести следующие мероприятия:

	№
	Содержание мероприятий (работ)
	Стоимость работ

тыс. руб
	Срок

выполнения
	Ответственный за выполнение

мероприятий



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Организационные мероприятия
	
	
	

	1.1
	Обучение и проверка знаний по охране труда в соответствии с постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 №1/29 с выдачей удостоверений
	
	1 раз в 3 года
	комиссия по ОТ

	1.2
	Обучение работников безопасным методам и приёмам работы в соответствии с требованиями ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения по безопасности труда. Общие положения»
	
	при приеме на работу
	инженер по ОТ

	1.3
	Обеспечение журналами регистрации инструктажа вводного и на рабочем месте по утверждённым Минтрудом РФ образцам
	
	в течение года
	директор

	1.4
	Обеспечение структурных подразделений школы Законодательными и иными нормативно-правовыми актами по охране труда и пожарной безопасности
	
	в течение года
	инженер по ОТ

зам. директора по АХЧ

	1.5
	Разработка и утверждение перечней производств, работ, профессий и должностей, на которые по условиям труда установлены дополнительные льготы
	
	в начале учебного года
	инженер по ОТ

	1.6
	Организация кабинетов, уголков, наглядных пособий, демонстрационной аппаратуры и т.п., проведение выставок по охране труда
	
	в течение года
	директор, зам.директора по АХЧ, инженер по ОТ

	1.7
	Проведение общего технического осмотра зданий и других сооружений на соответствие безопасной эксплуатации
	
	2 раза в год: осенью и весной
	постоянно-действующая комиссия по техническому осмотру здания

	1.8
	Организация комиссии по охране труда на паритетной основе с профсоюзной организацией
	
	1 раз в год, сентябрь
	профсоюз, инженер по ОТ

	1.9
	Организация и проведение административно-общественного контроля по охране труда
	
	постоянно в течение года
	комитет по ОТ

	1.10
	Организация комиссии по проверке знаний по охране труда работников школы
	
	1 раз в 3 года, сентябрь
	постоянно-действующая комиссия

	1.11
	Установить доплату за вредные, тяжелые и опасные условия труда в размере 12%
	
	с 01.01.2013г.
	главный бухгалтер

	2
	Технические мероприятия
	
	
	

	2.1
	Установка осветительной арматуры, искусственного освещения с целью улучшения выполнения нормативных требований по освещению на рабочих местах, бытовых помещениях, местах массового перехода, на территории
	
	
	зам. директора по АХЧ, электрик

	2.2
	Нанесение на производственное оборудование, коммуникации и на другие объекты сигнальных цветов и знаков безопасности
	
	в течение года, по необходимости
	зам. директора по АХЧ

	2.3
	Провести испытание спортивного оборудования и инвентаря (составить акт)
	
	1 раз в год, сентябрь
	учитель физ.культуры

Зубко Ю.М.

	2.4
	Продолжить работу по комплектованию классов школьной мебелью и оборудованием
	
	в течение года
	зам.директора по АХЧ

	3
	Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия
	
	
	

	3.1
	Предварительные и периодические медицинские осмотры работников в соответствии с Порядком проведения предварительных и периодических осмотров работников и медицинских регламентах допуска к профессии
	
	в течение года
	специалист по кадрам, медицинский работник школы

	3.2
	Оборудование санитарных постов и обеспечение их аптечками первой медицинской помощи в соответствии с рекомендациями Минздрава
	
	по истечении срока годности предыдущей аптечки, по мере необходимости
	зам. директора по АХЧ, медицинский работник школы

	3.3
	Провести очистку стекла от пыли в школьном помещении
	
	каждую четверть
	технический персонал

	3.4
	Во время гололеда посыпать дорожки песком
	
	систематически
	уборщик территории

	4
	Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты
	
	
	

	4.1
	Выдача специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты в соответствии с типовыми отраслевыми нормами.

правилами обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты
	
	по нормам
	зам. директора по АХЧ, шеф-повар

	4.2
	Обеспечение работников мылом, смывающими обезвреживающими средствами в соответствии с утверждёнными нормами
	
	1 раз в месяц
	зам. директора по АХЧ, шеф-повар

	5
	Мероприятия по пожарной безопасности
	
	
	

	5.1
	Обеспечение структурных подразделений школы первичными средствами пожаротушения (песок, огнетушители и др.)
	
	по необходимости
	зам. директора по АХЧ

	5.2
	Организация обучения работающих и обучающихся в школе мерам обеспечения пожарной безопасности и проведение тренировочных мероприятий по эвакуации всего персонала
	
	1 раз в год
	ответственный по пожарной безопасности, сторонние организации


Директор школы _______________ Н.В. Кочук
Председатель профсоюзного комитета _______________ З.Г. Мансурова
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